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  *  Antragsfrist endet: Die Mitteilung an den Arbeitgeber muss spätestens 8 Wochen vor Beginn des Seminars erfolgen. Genaueres dazu auf Seite 36, Bildungszeitgesetz Baden-Württem-
berg/Hinweise zur Anmeldung.

Freistellung 
Bildungszeitgesetz  
Baden-Württemberg

Seminarpreis (S. 38)
Kategorie A

Zielgruppe
Das Seminar wendet sich an inte-
ressierte Beschäftigte, Mitglieder 
des Betriebsrates, der Jugend-  
und Auszubildenden- sowie der 
Schwerbehindertenvertretung.

IG Metall Geschäftsstelle Termin Seminarnummer Veranstaltungsort Antragsfrist endet:*
Bezirksleitung Baden-Württemberg 28.01. – 30.01.2019 L 9 0 01 9 0 0 5 R B 2 Bildungszentrum Lohr 30.11.2018

Wieviel Privatleben passt ins Arbeitsleben? Die arbeits-
zeitpolitischen Konflikte nehmen zu. Längere und 
betrieblich flexibilisierte Arbeitszeiten und vermehrte 
Wochenend- und Nachtarbeit sind weder familien-
freundlich noch gesundheitsförderlich und alternsge-
recht. Sie erhöhen die Belastungen aus der Arbeit.

Ist Umdenken angesagt? Gilt es, bei der Arbeitszeit-
gestaltung stärker die Wünsche der Beschäftigten zu 
berücksichtigen? Unabhängig davon, ob sie Familien-
aufgaben übernehmen, sich weiterqualifizieren,  
früher aus dem Erwerbsleben aussteigen oder eine  
Zeit lang pausieren wollen? Es geht um die Frage:  
„Wem gehört die Zeit?“ 

Themen im Seminar
@  Welche unterschiedlichen Arbeitszeitwünsche haben 

Beschäftigte?
@  Wie sieht die Realität an den Arbeitsplätzen und im 

Privatleben aus?
@  Zeitautonomie – möglich oder notwendig?
@  Vereinbarkeit von Arbeit und Leben
@  Welche Lösungen oder Denkmuster bietet die Politik?

 

Gute ArbeitsZeit. Gute LebensZeit


